АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО СНИЖЕНИЮ БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ НАГРУЗКИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ЗА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД


В рамках мероприятий по снижению бюрократической нагрузки на педагогических работников управлением образования администрации муниципального образования «Цильнинский район» Ульяновской области с 21 по 31 августа 2023 года проведены совещания-собеседования с руководителями общеобразовательных учреждений. 


По результатам собеседований проведено предварительное рейтингование школ по критериям эффективности принимаемых мер по снижению брократической нагрузки.


В ряде общеобразовательных учреждений прогнозируется положительная динамика в вопросе удовлетворенности педагогических работников мерами, принимаемыми по снижению документарной нагрузки.


Также, в ходе обратной связи с руководителями общеобразовательных учреждений, определились вопросы, тебующие особого внимания со стороны управления  образования и принятия дополнительных управленческих действий. 
